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INTRODUCAO

A ASSOCIACAO DIGNIDADE E FUTURO DE GONDOMAR - (ADFG) ¢ uma
Associagiio sem fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, que se rege pelos
estatutos e é independente de qualquer organizagfio, ou tendéncia politica ou filosofica,
por escritura piblica de 28 de abril de 2010. Tem sede no Mercado Municipal de S.
Cosme, Loja 25, Apartado - 99, codigo postal — 4420 — 909 GONDOMAR.

O presente Programa, tem como principal finalidade definir as atividades € a¢des para o
ano de 2020, orientando a agdo da intervengdo social de forma a promover o
Desenvolvimento Social do Concelho de Gondomar, bem como o desenvolvimento de
procedimentos com vista licenciamento do projeto para construgdo do Lar de S.
Francisco de Assis, apresenta¢do publica e lancamento da primeira pedra e inicio da
primeira fase do projeto.

Trata-se de um instrumento elaborado pela Dire¢éio da ADFG, com responsabilidade na
sua execucado.

Relativamente ao or¢amento apresentado, apenas se mencionam os valores que se
preveem gerar e movimentar no ano de 2020.

No entanto, apds a aprovagdo por esta Assembleia do relatério e contas do ano 2019,
conforme o disposto estatutariamente e cujo apuramento dos resultados financeiros serd
integrado no presente orgamento.

Eixo I: Sustentabilidade e Qualificacfio da Organizacio (ADFG)
Objetivo Geral — Garantir a Sustentabilidade da Organizagio e Qualificagdo dos
Intervenientes
objetivo Especifico — Divulgar, mobilizar e sensibilizar a comunidade e todos os
parceiros para a necessidade da existéncia deste tipo de equipamentos, com qualidade,
eficiéncia e eficacia.

[ Atividades|Agdes ' :

f— —)
| Manter contactos com a 8001edade Civil no sentido de obtengéo de bens mobilirios |
’ Dmamlzag:ao de Contactos com a Sociedade Civil no sentido de obtengdo de .

Equipamentos mobiliarios e informatico

Imc1o do Processo da Valencm de Apo_1o Domiciliario

Desenvolvimento de : acdes de estimulo para a ‘comunidade local, questdo da economia
solidaria

Manter contactos no sentido da celebrac;ao de acordos de cooperag:ao com parcelros
institucionais, publicos ou privados, bem como acordos de gestdo de servigos €
equipamentos
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Dinamizagdo de acOes e contactos para anganag:ao de equipas diferenciadas de |
voluntérios

_Reahzag:ao de iniciativas de angariagdo de fundos e d1vu1gag:ao da ADFG

D1nam1zag:ao de acdes atividade cultural e venda de produtos oferecidos, para angarlac;ao
de fundos

Promover a formacdo dos dirigentes da ADFG.
Desenvolver procedimentos e contactos ao nivel das entidades pubhcas e comunidade
em geral no sentido de obtengo de recursos materiais, nomeadamente equipamento

hospitalar.

~ Promover candidaturas as Entidades Locais, e Fundos Comunitarios, para obtencdo de
meios financeiros com vista a construgéio do Lar Residencial para Idosos.
Promover os procedimentos necessarios para licenciamento do projeto do Lar de S.
Francisco de Assis. |
Apresentac;ao Publica e langamento da primeira pedra do LarS. Fran01sco de Assis |

Eixo II: Familias e Inclusdo Social

Objetivo Geral — Promover junto dos segmentos de populagdo mais vulneraveis,
nomeadamente o desenvolvimento a valorizacgio da vertente social.

Objetivo Especifico — Promover o crescimento como pessoa, atendendo as
necessidades de ordem fisica, intelectual, afetiva e social, com vista a4 promocdo e
integracdo social.

Atl@fldaa_és|A(;oes |

e —— - — ===

Sinalizar e [ € preparar processos que sejam objeto de mtervengao (relatorlo soc1a1) 1

segmentos populacmnals mais vulneraveis

Promover o desenvolvimento de pessoal e treino de competenc1as sociais junto to dos ‘

" Eixo I: Prbmogao da Satde e Qualidade de vida

Objetivo Geral — Promover a criagdo de respostas no 4mbito da assisténcia a infincia e
terceira idade no sentido da convivéncia Intergeracional, bem como aumentar a
qualidade de vida dos idosos.
Objetivo Especifico — Promover o desenvolvimento de projetos no ambito da
promogdo da satide, através da prestagdo de cuidados médicos, enfermagem, apoio
psicologico, bem como promogio de atividades de &mbito ltdico, cultural e de
desportivo.

~ Atividades |A¢des o |

Criar e dinamizar um sistema de apoio para 1nd1v1duos em s1tuag:a0 de risco |

Criar e dinamizar equipas de voluntariado para apoio dom10111ar10 para prestacéo de
cuidados primérios (médicos e enfermagem)

Criar e dinamizar equipas de voluntariado para responder as necessidades no dmbito do
apoio juridico, quer ao nivel psicoldgico/social
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Todas as linhas de acdo da ADFG, terdo por suporte nos seguintes objetivos:
I- APOIO A INTEGRACAO SOCIAL E COMUNITARIA;

a)

b)

g)

Contribuir para o desenvolvimento de a¢Bes de estimulo para a comunidade
local no 4mbito da economia social e solidaria;

Celebragio de protocolos|acordos de cooperagio com parceiros institucionais,
publicos ou privados, bem como, acordos de gestdo de servigos e
equipamentos, no sentido de contribuir para a criagiio de espacos sociais de
inserc¢ao;

Desenvolvimento da cidadania, Formagéo aos Cidaddos;

Promocdo de Eventos para prossecu¢do dos objetivos, bem identificagdo de
situagOes que necessitem de apoio;

Identificar os processos e mecanismos que conduzem ao empobrecimento €
isolamento, prevenindo os fatores ¢ mecanismos geradores de pobreza e
exclusio social;

Desenvolver outros eventos que julgue necessarios, designadamente agdes de
caracter social, recreativo e desportivo;

Apoiar todas as formas de combate a exclusdo social;

II - GABINETE DE APOIO SOCIAL

Criagio do Regulamento e entrada em funcionamento de um Gabinete de Apoio

Social (GAS), para atendimento € acompanhamento psicossocial a utentes residentes

na 4rea geografica prevista nos Estatutos, avaliagdo da sua situagio socioecondmica,

orientagfo e informagdo sobre direitos e deveres e encaminhamento para 0s recursos

existentes na comunidade, tais como servigos de ag#o social, centro de satde, centro

de emprego, area juridica, entre outros.

Para o cumprimento deste objetivo, a ADFG celebrara acordos, a titulo gratuito e

em regime voluntario com técnicos devidamente creditados com formagdo

académica e experiéncia profissional.
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III — CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DA BOLSA DE VOLUNTARIOS

Realizagdo de iniciativas que facilitem novas adesGes de voluntarios para a ADFG, nos

termos legais.

IV - AQUISICAO DE EQUIPAMENTO INFORMATICO E DE REPRODUCAO

Aquisi¢io de meios indispensaveis ao bom funcionamento da sede, dos projetos da

ADFG, designadamente computadores, impressoras, scanner e fotocopiadora.

VI - CONCERTO DE NATAL “MUSICA DE NATAL? A realizar em parceria com
INSTITUICOES identificadas para o efeito e a contactar oportunamente, para a

populagio Idosa de Gondomar a realizar em dezembro, em local a designar.

VII - NATAL SOLIDARIO

A iniciativa ‘“Natal Solidario”, a realizar durante o més de dezembro, com a
finalidade de proporcionar a populagdo de Gondomar, que se encontra em situagio
socialmente desfavorecida, um Natal mais confortavel e préximo do tradicional.

IX - INTEGRACAO E REABILITACAQ DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

a) Acompanhar e apoiar a familia com pessoa limitada.

b) Visita e acompanhamento domiciliario/ambulatério, dando atengdo &s
necessidades gerais e especificas da pessoa com deficiéncia e seu meio € espago
familiar.

¢) Ocupagdo de tempos livres, proporcionando momentos de encontro, lazer,
desporto e diversdo.

d) Desenvolver procedimentos no sentido de solicitagio e sensibilizagdo da
autarquia e servigcos publicos especificos para a elimina¢do das barreiras
urbanisticas e arquitetonicas.

€) Aplicacdo da regra “Valorizar as Diferencas e Ndo Estigmatiza-las”, através do
desenvolvimento de competéncias de individuos portadores de incapacidade
contribuindo (essencialmente) para a elevagdo dos seus niveis de auto-estima
bem como para a sua (re) integragdo social (formagio, trabalho, entre outras).

f) Promogéo de atividades culturais visando a participagdo destes individuos, como
por exemplo: ateliés de trabalhos manuais (desenho, pintura, costura, culiniria,

entre outros) que fomentem a aprendizagem dos mesmos.
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X - ESTABELECIMENTO DE PROTOCOLOS COM O IEFP

Possibilitar a realiza¢do de Estdgios Profissionais e/ou Programas Emprego-Insercdo, a

realizar em parceria com as empresas € as associagdes locais.

X I1- CAMPANHA DE RECOLHA DE ALIMENTOS E PEDITORIOS

Realizagdo de varias campanhas de angariacdo de géneros alimentares, e realizacdo de
peditérios, em colaboragdo com a Bolsa de Voluntariado, junto s grandes superficies,

para reforgo dos cabazes a distribuir pelo GAS.

XII - CAMPANHA DE ANGARIACAO DE SOCIOS SINGULARES

Campanha de continuidade de angariacio de sdcios singulares.

XIIT - INVESTIMENTO

Construgiio do Lar S. Francisco de Assis — Langamento da primeira pedra, ¢ inicio da primeira
fase do projeto (caso as circunstincias de financiamento piblico o permitam) .

X1V - OUTRAS

Poderfo ainda ser desenvolvidas outras atividades que nfo contrariem os preceitos
estatutarios, € que se julguem relevantes para o objeto da ADFG, apds devidamente
analisadas e deliberadas pela Direc¢@o da ADFG.

Todos os objetivos e atividades referidos, so6 podem ser desenvolvidos pela ADFG
ou parcerias Institucionais Piblicas ou Privadas e ainda por pessoas singulares,

devidamente autorizadas pela Direcio da ADFG.
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RECEITA DESPESA
. n.2 sécios 250 .. .
Associados VQAnual e Jéia 3.000,00 € Eletricidade| Agua 150,00 €
e
Lojinha Social Valor Previsto | 206,00 € Higiene e Limpeza 300,00 €
{Donativos)

Valor Previsto

Donativos (financeiros
( ) Receber

1.000,00 € Material de Escritério 50,00 €

Valor Previst:
Receitas com eventos 2 :;cer:::s ° 5.000,00 € Correspondéncia 20,00€

Aquisi¢do de Material
500,00 € Informatico {computador 350,00 €
e impressora)

Valor Previsto

Receitas com peditdrios )
Realizar

Valor Previsto
Receitas com Receber fundos
candidaturas| subsidios publicos (Autarquia
e Portugal 2020)

10.000,00 € Acdes de formagdo 100,00 €

Candidaturas a Programas

- 300,00 €
Comunitarios
Realizagdo de Eventos 500,00 £
ta Anual da UDIPSS
Quia .nu. 2l 60,00 €
(Unido Distrital das iPSS)
Cust Manutencéo d
ustos de Manutenc&o do 60,00 €

Dominio do site oficial

Inclusdo Social, Saide e
Qualidade de Vida (Ajudas 1.000,00 €
Técnicas)

Licencas e outras despesas

) 19.110,00 €
¢| projeto de LSFA

Total Geral da Receita 22.000,00 € Total Geral da Despesa 22.000,00 €

A Dire¢do manifesta o compromisso de implementar as a¢des previstas e em

conformidade, propSe a sua aprovagdo a Assembleia Geral.







